
「オフィスサービスセンター」の福島移転検討開始について

 移転業務：東京電力社員の給与計算業務等

 移転時期：平成26年度上期目途

 移転先 ：未定（福島県浜通り地方を予定）

 移転後の要員数：80人程度（計画）

【内訳】・東京電力社員

・原子力事故の被災地出身のグループ会社社員

・新規採用

（グループ会社にて平成25年度に10人程度を採用予定、

平成26年度以降は未定）

＜移転の概要＞

平成25年１月11日

東京電力株式会社

「改革集中実施アクション・プラン」（平成24年11月7日公表）における「福島

復興・雇用創出プロジェクト」の一環として、給与計算等を行っている本店オ

フィスサービスセンター（OSC）を福島県浜通り地方に移転する方針を決定。

移転先や現地での業務運営方法等を検討開始。
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【参考】 ＯＳＣの業務の内容

 設立時期：平成９年７月

 所在地 ：東京都千代田区内幸町の本店内

 設立目的：労務関係事務処理業務を集中的に処理すること

 業務内容：給与支給や社会保険、福利厚生に関する事務処理や、

これらに関する全社員からの問い合わせへの対応、ＯＳＣシステムの保守など

 現在の要員数：93人（東京電力社員 57人、派遣･委託等 36人）
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